UCHWALA NR ...coeeviiriennnnnne
RADY MIEJSKIEJ W MIELCU

zdnia .oeeniiienieen r.

w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Rady Miejskiej w Mielcu

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22023 r., poz. 40 ze zm.)

Rada Miejska w Mielcu
uchwala, co nastepuje:

§1.

Wyraza sie zgode na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Rady Miejskiej w Mielcu Robertem
Wojcikiem, zatrudnionym w Krajowym Os$rodku Wsparcia Rolnictwa Oddziale Terenowym
w Rzeszowie.

§2.

Uzasadnienie zgody stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Bogdan Bieniek
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Zatgcznik do uchwaty Nr ....................
Rady Miejskiej w Mielcu

Uzasadnienie

Krajowy Os$rodek Wsparcia Rolnictwa Oddziat Terenowy w Rzeszowie (dalej: KOWR) pismem nr
RZE.WOQOP.120.3.2024.PC.3 ztozonym dnia 01 marca 2024 r. poprzez elektroniczng skrzynke podawcza
na adres Urzedu Miejskiego w Mielcu zwrécit sie do Rady Miejskiej w Mielcu z wnioskiem o wyrazenie
zgody na rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniem z radnym Rady Miejskiej w Mielcu Panem
Robertem Wojcikiem.

(dane zaanonimizowane)

Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r.,
poz. 40 z péin. zm.) rozwigzanie zradnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy,
ktdrej jest cztonkiem. Rada gminy odméwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli
podstawg rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem mandatu radnego.

NSA w wyroku z dnia 12 kwietnia 2018 r., sygn. akt Il OSK 1396/16 wskazat, ze celem regulacji
art. 25 ust. 2 u.s.g. jest zapewnienie radnemu swobodnego sprawowania mandatu, a nie
zabezpieczanie go przed utratg pracy. Rada gminy podejmujgc uchwate w przedmiocie wyrazenia
zgody na zwolnienie, nie powinna ingerowacé w prawo pracodawcy do "rozstania" sie z pracownikiem,
gdy ma to uzasadnienie w obowiqzujgcym porzgdku prawnym i nie jest zwigzane z wykonywaniem
przez radnego mandatu.

Ochrona stosunku pracy radnego jest uzasadniona wyfgcznie w sytuacji, gdy zostanie
udowodnione, ze do rozwiqgzania stosunku pracy nie dosztoby, gdyby pracownik nie posiadat mandatu
radnego. Tak wiec w kazdym przypadku niewyrazenia zgody przez rade gminy na rozwigzanie
stosunku pracy zradnym, powinno by¢ wykazane, Zze wykonywanie przez pracownika mandatu
radnego, chocby w najmniejszym stopniu, determinuje decyzje pracodawcy o wypowiedzeniu umowy
o prace (wyrok NSA z dnia 5 czerwca 2014 r., sygn. akt Il OSK 3133/13).

Po dokonaniu analizy uzasadnienia wniosku KOWR w ocenie Rady Miejskiej w Mielcu podstawa
rozwigzania stosunku pracy z radnym Rady Miejskiej w Mielcu Panem Robertem Wdjcikiem nie sg
zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu. Ponadto nalezy mie¢ na uwadze, ze
gdyby zamiarem pracodawcy byto rozwigzanie stosunku pracy zradnym z powodu wykonywania
przez radnego mandatu, z wnioskiem o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy pracodawca
wystgpitby do Rady Miejskiej w Mielcu niezwtocznie po powzieciu informacji o objeciu przez radnego
mandatu a nie dopiero na niecate dwa miesigce przed uptywem kadencji Rady.

Obecnie w orzecznictwie sgdédw administracyjnych dominuje poglad prawny, ktdéry sprowadza sie
do przyjecia, ze przepis art. 25 ust. 2 u.s.g. powinien by¢ wyktadany w taki sposéb, ze rada gminy
nie moze odméwié¢ zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawa rozwigzania tego
stosunku nie sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu (wyroki NSA z dnia
3 grudnia 2021 r., sygn. akt lll OSK 4443/21, z dnia30 lipca 2019 r., sygn. akt Il OSK 1714/18, z dnia
24 pazdziernika 2018 r., sygn. akt Il OSK 2532/17).

Majgc powyzsze na uwadze, Rada Miejska w Mielcu postanowita o wyrazeniu zgody na rozwigzanie
z radnym stosunku pracy.

Id: B2BE2A17-A41B-4CD4-97CF-7DDOE7FD6056. Projekt Stronalz1



	UCHWAŁA NR  RADY MIEJSKIEJ W MIELCU z dnia 1 stycznia 1 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	Załącznik 1
	zał.1 Uzasadnienie



